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Job & Career Market auf der HANNOVER MESSE / Branchenfiihrer bieten Stellen fiir

Ingenieure und Techniker

Hannover (ots) -

Fur alle, die auf der Suche nach einem passenden

Arbeitgeber sind, ist der Job & Career Market auf der HANNOVER MESSE
2008 die richtige Adresse. Angehende Ingenieure, Young Professionals
sowie technische Fach- und Fithrungskrafte kénnen vom 21. bis 25.

April auf der weltgréten Technologie- und Industriemesse mit rund 5
000 internationalen Ausstellern aus Bereichen wie Automation,
Energietechnologien, Zulieferung und Zukunftstechnologien fiindig
werden. Tausende Jobangebote, Diplomarbeitsprojekte, Trainee- und
Praktikumsstellen sowie hunderte von Chancen und Méglichkeiten liegen
auf dem Job & Career Market in Halle 26 bereit.

Auf dem professionellen Recruitment-Podium rund um Personalsuche,
Karriere und Bildung prasentieren tber fiinf Tage hinweg rund 50
Industrieunternehmen, Stellenvermittler, Aus- und

Weiterbildungsinstitute und Hochschulen ihre Job- und
Karrieremoglichkeiten. Der Job & Career Market ist auf nahezu 3 000
Quadratmetern Flache in unmittelbarer Nachbarschaft zur
Nachwuchsinitiative TectoYou in Halle 26 und den RoboCup German Open
in Halle 25 gelegen.

Angesichts des gegenwartigen Fach- und Fiihrungskraftemangels im
technischen Bereich, besonders bei Ingenieuren, bietet der Job &

Career Market eine Biindelung samtlicher Aktivitdten im
Recruitingbereich und ein umfassendes Informations- und
Beratungsangebot fiir Bewerber. Interessierte Besucher haben die
Chance, mit Unternehmen ihrer Wahl ins Gesprdch zu kommen, niitzliche
Tipps einzuholen und einen entscheidenden Schritt Richtung Zukunft zu
machen. Folgende Highlights werden u. a. angeboten:

- Die Careerlnfo als erste Anlaufstelle gibt einen Uberblick {iber
das Standangebot und vermittelt anhand eines Wunschprofils an
die Aussteller. Hier kénnen auch Beratungsgesprache im Rahmen
des CareerCheck reserviert werden.

- Der CareerCheck erméglicht an allen fiinf Messetagen personliche
Gesprache mit professionellen Karriereberatern, die im
30-Minuten-Takt angeboten werden.

- Die JobBoards informieren an zentraler Stelle strukturiert tiber
Job- und Traineeangebote, Praktikumsstellen und
Diplomarbeitsprojekte der Aussteller.

- Die CareerTalks, als Dialogplattform fiir Besucher und
Aussteller, bieten rund 75 Prasentationen der Unternehmen an.
Hier kénnen wichtige Informationen zu Karriereperspektiven
eingeholt, Einblicke in Unternehmen aus erster Hand gewonnen und
mit kompetenten Ansprechpartnern diskutiert werden.

- Der CareerProfit ist ein besonderer Service fur diejenigen, die
sich individuelle Informationen rund um das Thema Einkommen und
Verdienstmdglichkeiten holen méchten.

Am Dienstag, 22. April, um 17.30 Uhr ladt der Job & Career Market
exklusiv zur CareerLounge. Ausgewahlte Besucher haben hier die
Gelegenheit, in lockerer Atmosphére mit Unternehmensvertretern ihrer
Wahl ins Gesprach zu kommen und wichtige Kontakte fir ihre Karriere
zu kntipfen. Eine Registrierung ist erforderlich.

Als Hohepunkt findet am Messemittwoch, 23. April, von 18.00 Uhr an
die legenddre CareerNight, die Party fur Studenten, Absolventen und
Professionals sowie fiir alle Aussteller, statt.

Nur einen Monat spater prdsentiert sich der Job & Career Market



vom 27. bis 31. Mai 2008 auf der CeMAT, der Weltleitmesse fiir
Intralogistik.
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