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«Entrepreneur Of The Year® 2012»: Finalisten stehen fest

Ziirich (ots) -

Die Finalisten des «Entrepreneur Of The Year®»-Wettbewerbs 2012 sind bekannt / 10 von 43 Nominierten kdmpfen um den Sieg /
Kar der Gewinner am 26. Oktober 2012

ZURICH, 8. OKTOBER 2012 - Der «Entrepreneur Of The Year» ist ein weltweit einzigartiger, renommierter Unternehmerpreis,
welcher auf regionaler, nationaler und globaler Ebene in 140 Stddten und rund 50 Landern nach denselben Kriterien durchgefiihrt
wird. In der Schweiz nehmen 43 Unternehmerinnen und Unternehmer aus allen Landesteilen dieses Jahr am «Entrepreneur Of The
Year®»-Wettbewerb teil. Die unabhdngige Jury hat nun die Finalisten erkoren. Im Rennen um den Titel 2012 sind:

Kategorie «Industrie/High-Tech/Life-Sciences»: - Norbert Bachstein / Peter Germann, Variosystems AG, Steinach,
Elektronikdienstleistungen, 725 Mitarbeitende (Stand 31.12.2011) - Philippe Baumann, Création Baumann AG, Langenthal, textile
Inneneinrichtung, 250 Mitarbeitende (Stand 31.12.2011) - Dr. Riccardo Braglia, Helsinn Holding AG, Lugano-Pazallo,
pharmazeutische Produkte, 455 Mitarbeitende (Stand 31.12.2011) - Thomas Spuler, mageba SA, Biilach, Briickenlager,
Fahrbahniibergange und Bauwerk-Monitoring, 405 Mitarbeitende (Stand 31.12.2011)

Kategorie «Dienstleistung/Handel»: - André Liithi, Globetrotter Group AG, Bern, Individualreisen, 400 Mitarbeitende (Stand
31.12.2011, ohne Reiseleiter) - Bernard Russi, Boas Management SA, Morges, Pflegeheime und Seniorenresidenzen, 940
Mitarbeitende (Stand 31.12.2011) - Rolf M. Weber, Jaisli-Xamax AG, Dietikon, Elektroinstallationen, 297 Mitarbeitende (Stand
31.12.2011)

Kategorie «<Emerging Entrepreneur»: - Dr. Francesco Dell'Endice, QualySense AG, Diibendorf, Sortiersysteme zur Messung von
Getreidequalitat, 8 Mitarbeitende (Stand 31.12.2011) - Manuel Grenacher, Coreystems AG, Windisch, Cloud & Mobile-L&sungen,
80 Mitarbeitende (Stand 31.12.2011) - Dr. Alexander llic, Dacuda AG, Ziirich, Entwicklung von Image Processing Software, 17
Mitarbeitende (Stand 31.12.2011)

Als Finalisten zur Wahl vorgeschlagen werden Unternehmer, welche die anspruchsvollen Zulassungskriterien fiir die Wahl zum
«Entrepreneur Of The Year®» erfillen. Die Kriterien umfassen die Unternehmerpersénlichkeit und ihre aktive Position im
Unternehmen, ein tGberdurchschnittliches Wachstum, den Innovationsgrad, die Internationalitdt sowie das soziale Engagement des
Unternehmens.

Die Jury Alle Kandidaten werden von einer qualifizierten, unabhangigen Jury bewertet. Die Jury setzt sich 2012 aus folgenden
Mitgliedern zusammen: Bernhard Alpstaeg, Swisspor Management AG, Patron & Entrepreneur Of The Year® 2007; Brigitte
Breisacher, Alpnach Holding AG, CEO & Delegierte des Verwaltungsrates; Dr. Beat Curti, Unternehmer; Corinne Fischer, Bataillard
& Cie AG, Prasidentin des Verwaltungsrates; Prof. Dr. Elgar Fleisch, Universitat St. Gallen und ETH Ziirich, Professor fiir
Informations- und Technologiemanagement; Dr. Paul J. Halg, Datwyler Holding AG, CEO; Markus Oberholzer, First Catering
Gruppe, Entrepreneur Of The Year® 2002; Pierre-Alain Schnegg, SolvAxis S.A., Entrepreneur Of The Year® 2004; Sébastien
Tondeur, MCI Group Holding SA, Entrepreneur Of The Year ® 2011; Prof. Dr. Thomas Zellweger, Universitat St. Gallen, Direktor
Center for Family Business.

Weltweit einzigartiger Wettbewerb Ernst & Young fiihrt als einzige Organisation weltweit einen Unternehmer-Wettbewerb nach
einheitlichen Kriterien durch. Gegen 10'000 Unternehmerinnen und Unternehmer kampfen jéhrlich in iber 50 Ldndern um den
begehrten Titel «<Entrepreneur Of The Year®». Zudem kirt im Frihsommer des Folgejahres eine unabhangige Jury jeweils den
«World Entrepreneur Of The Year®» in Monte Carlo. In der Schweiz wird der «Entrepreneur Of The Year®»-Wettbewerb dieses
Jahr bereits zum 15. Mal durchgefiihrt. Exklusive Programmpartnerin ist die Credit Suisse. Als Sponsoren konnten 2012 AMAG,
CLS Communication, die Uhrenmanufaktur H. Moser & Cie., SWISS und Swiss Life gewonnen werden.
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