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Die Migros erhéht die Léhne um 0.6 bis 1.0 Prozent

Ziirich (ots) -

Die Migros-Gruppe hat mit ihren Sozial- und Vertragspartnern (Landeskommission der Migros-Gruppe, KV Schweiz und
Metzgereipersonal-Verband der Schweiz) vereinbart, die Lohnsumme per 1. Januar 2014 um 0.6 bis 1.0 Prozent zu erhéhen.

Der Bruttomindestlohn fir Ungelernte wird im Zuge der Lohnrunde fiir 2014 auf CHF 3'800.00 (mal 13) angehoben. Damit
verbunden ist auch die Anpassung der Mindestl6éhne fiir Mitarbeitende mit Berufsbildung um CHF 100.00. Neu erhalten
Mitarbeitende mit vier-, drei- oder zweijdhriger Grundbildung durchschnittliche Bruttomindestléhne von CHF 4200.00, 4'000.00
und 3'900.00 (mal 13).

Da die Jahresteuerung negativ ist, wird mit der aktuellen Lohnrunde die Kaufkraft der Migros-Mitarbeitenden gestarkt. Dieses
Verhandlungsergebnis gilt fir alle Mitarbeitenden und Branchen, die dem Migros-Landes-Gesamtarbeitsvertrag unterstellt sind.

Die Lohnerhéhungen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erfolgen individuell nach Funktion und Leistung.
Seit 2002 hat die Migros die Léhne nominell um 21.2 und real um 14.2 Prozent erhéht.
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Diese Meldung kann unter https://www.presseportal.ch/de/pm/100000968/100746698 abgerufen werden.
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