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Kahlschlag bei IMI CCl Switzerland muss verhindert werden

Ziirich (ots) -

Stellenschock im Thurgau: IMI CCl will 84 Stellen abbauen. In Balterswil waren danach noch 12 Mitarbeitende beim Unternehmen
angestellt. Die Angestellten Schweiz fordern die Sicherung des Standorts mit allen Mitteln. Seit 2015 geht es bei der CCI nur noch
abwarts. Damals kiindigte das Unternehmen die Streichung von 50 und dann weiteren 35 Stellen an. Die Geschéftsleitung
rechnete aber noch damit, den Standort Balterswil sichern zu kénnen. Dies steht mit einem erneuten geplanten Abbau von 84
Arbeitsplatzen nun in Frage. In Balterswil wiirden lediglich 12 Stellen von IMI CClI verbleiben, plus 22 extern besetzte Jobs. Die
Angestellten Schweiz befiirchten, dass sich der Standort Balterswil so kaum mittel- oder langerfristig sichern lasst, weil zu viel
qualifiziertes Know-how verloren ginge. Dies aber muss das Ziel sein. Die Arbeitnehmervertretung von CCl und die Angestellten
Schweiz fordern das Management von CCl auf, in der jetzt begonnen Konsultationsphase gemeinsam nach besseren Lésungen zu
suchen, damit der geplante fast totale Kahlschlag verhindert werden kann. Alle Vorschladge seitens der Arbeitnehmerseite fiir den
Erhalt von méglichst vielen Arbeitspldtzen in Balterswil sind ernsthaft zu priifen. Die Angestellten Schweiz appellieren an das
Management, Alternativmassnahmen zu priifen und einen allfélligen Stellenabbau so sozialvertraglich wie méglich zu gestalten.

Die Angestellten Schweiz sind seit bald 100 Jahren die Stimme der Angestellten aus dem Mittelstand und vertreten deren
Interessen in der Politik wie in Unternehmen. Der Verband setzt sich sozialpartnerschaftlich, konstruktiv und zuverldssig fir gute
Arbeitsbedingungen, faire Lohne und sichere Arbeitspldtze ein - zum Wohl von Gesellschaft und Wirtschaft. Ihren Mitgliedern
bieten die Angestellten Schweiz zudem ein umfassendes, auf personliche Bedirfnisse angepasstes Angebot an Weiterbildungen,
Beratungen, Dienstleistungen und Informationen - fiir das persénliche Weiterkommen jedes Einzelnen. Weitere Informationen
unter www.angestellte.ch
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