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Angestellte Schweiz lanciert "Gewerkschaftssekretar 4.0"

Olten (ots) -

Angestellte Schweiz lanciert einen durch Kiinstliche Intelligenz unterstiitzten Chatbot inklusive Avatar, der {iber
Arbeitsbedingungen in der MEM-Industrie informiert.

Der Personalverband Angestellte Schweiz hat heute eine herausragende Neuerung vorgestellt: einen durch Kinstliche Intelligenz
gesteuerten Chatbot, inklusive eines Avatars, der Nutzer*innen tiber Arbeitsbedingungen in der Maschinen-, Elektro- und
Metallindustrie (MEM) informiert. Die L6sung basiert auf den aktuell neusten Technologien, ist mehrsprachig verfiigbar und wurde
in Zusammenarbeit mit der Kuble AG umgesetzt.

Kl revolutioniert die Gewerkschaften

Kinstliche Intelligenz (KI) ist nicht mehr wegzudenken. Dies betrifft auch die Welt der Gewerkschaften. Der Personalverband
Angestellte Schweiz geht mit gutem Beispiel voran und integriert die neusten technischen Méglichkeiten in die
Interessenvertretung der Arbeitnehmenden.

"Der heute lancierte Chatbot hat das Potenzial, viele traditionelle Aufgaben des Gewerkschaftssekretérs mittelfristig zu
Gibernehmen. Er liefert verlassliche und hilfreiche Antworten zum Gesamtarbeitsvertrag tiber Text und Sprache - wann immer sie
gebraucht werden - ein absolutes Novum in der Schweizer GAV-Landschaft", sagt Stefan Studer, Geschaftsfiihrer von Angestellte
Schweiz.

Komplexitat entschliisseln

Die komplexen GAV-Dokumente sind fiir viele Angestellte schwer verstandlich. Mit dem neuen KI-Chatbot wird dieser Dschungel
an Informationen durchdringbar. Ziel ist es, diese wichtigen Informationen einfach und verstandlich zuganglich zu machen.
Mittelfristig soll der Bot mit weiteren Beratungsmodulen ausgestattet werden. Dies steigert die Effizienz in der Verbandsarbeit
und setzt Ressourcen frei fiir wichtige Themen im Bereich der Interessenvertretung.

Themen, die fiir Angestellte Schweiz zdhlen

In unserer schnelllebigen Zeit miissen Erwerbstatige gut informiert sein. KI beeinflusst Arbeitsformen und -rechte. Faire und
gerechte Arbeitsmodelle sind das Ziel. Wahrend K traditionelle Arbeitsplatze ersetzt und neue schafft, sind Umschulungen und
Weiterbildungen der Erwerbstétigen entscheidend. Zusammen mit der Metaverse Academy wurde dafiir der Seminartag 'Kl im
Berufsalltag' lanciert, der mehrmals stattfindet und fiir Mitglieder kostenlos ist.

Angestellte Schweiz setzt sich fiir den Schutz der Privatsphdre und klare Richtlinien im Umgang mit Daten ein. Dabei legt der
Verband grossen Wert auf Wiirde und Kultur in den Arbeitswelten. Der menschliche Aspekt und die Kreativitdt miissen weiterhin
geschéatzt und geférdert werden. Arbeitnehmer*innen miissen in Entscheidungsprozesse, die den Einsatz von Kl betreffen,
einbezogen werden. Hohere Gewinne durch Kl missen fair auf die Arbeitnehmenden verteilt werden. Transparenz, Fairness und
Verantwortung sind die Leitlinien des Handelns.

Ein bedeutender Schritt in die Zukunft

Mit dem neuen Chatbot und Avatar geht Angestellte Schweiz einen entscheidenden Schritt weiter. Durch den erleichterten Zugang
zu wichtigen Informationen und die verbesserte Kommunikation werden Arbeitnehmende unterstiitzt, ihre Rechte und Pflichten
besser zu verstehen und umzusetzen.

"Unsere Zusammenarbeit mit Angestellte Schweiz zeigt, wie moderne Technologie eingesetzt werden kann, um echten Mehrwert
zu schaffen. Die rasante Entwicklung von Kl bietet sowohl Chance wie auch Gefahren. Sich der neuen Technologien zu
verschliessen ist keine gute Option. Auch wenn heute vieles noch nicht perfekt erscheint, werden Produktivitdtssteigerungen durch
Automatisierung und Auslagerung an KI-Systeme heute und in Zukunft enorm sein. Angestellte Schweiz beweist, dass sie bereit
sind, mit der Zeit zu gehen und ihre Mitglieder auf héchstem technologischem Niveau zu unterstitzen. Wir sind begeistert, Teil
dieser Transformation zu sein", sagt Roger Oberholzer, Strategy Director bei Kuble AG und gleichzeitig CEO der Metaverse
Academy, welche durch Kuble gegriindet wurde und praktische Weiterbildungsprogramme in den Bereichen Al, Metaverse und
Web3 anbietet.

Stell unseren Avatar "Kaiu" auf die Probe

Unser Chatbot inklusive Avatar mit dem Namen "Kaiu" beantwortet dir in Echtzeit deine Fragen zu den Arbeitsbedingungen in der
Maschinen- Elektro und Metallindustrie. Hier geht's zum Avatar.

Uber Angestellte Schweiz

Angestellte Schweiz setzt sich fir die Interessen und Rechte der Arbeitnehmenden in der Industrie ein. Mit innovativen Lésungen


https://angestellte.ch/avatar
https://angestellte.ch/

und einem klaren Fokus auf die Zukunft der Arbeitswelt bietet der Verband seinen Mitgliedern umfassende Unterstiitzung und
Beratung.

Uber Kuble / Metaverse Academy

Kuble ist fiihrend in der Implementierung modernster Kl- und Virtual-Reality-Technologien im Unternehmensumfeld. Vor 2.5
Jahren hat Kuble die Metaverse Academy lanciert, welche Weiterbildungen und Praxis-Workshops zu den Themen KI, Metaverse,
Web3 anbietet.

www.kuble.com / www.metaverse-academy.xyz
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