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Ad hoc-Mitteilung gemadss Art. 53 KR: Einfach Bank - Valiant setzt noch starker auf
Einfachheit und Rentabilitat

Bern (ots) -

Valiant baut auf dem bisher Erreichten auf und entwickelt sich weiter. Mit der Strategie 2025-2029 will Valiant die

Rentabilitdt erhhen und weiter wachsen. Valiant begeistert ihre Kundschaft durch Einfachheit und ein transparentes
Angebot. Leistungen fiir KMU sowie die Beratung im Vermdgensaufbau und in der Vorsorge fiir Privatkundinnen und -
kunden werden verstdrkt. Zudem investiert Valiant in die Entwicklung ihrer Mitarbeitenden und in die Nachhaltigkeit.

Valiant baut im Rahmen der Strategieperiode 2025-2029 auf den Erfolgen der bisherigen Strategien auf. "Diese haben dank
Investitionen in die Expansion und in die Digitalisierung die Grundlage fiir weiteres Wachstum und die Weiterentwicklung von
Valiant gelegt", so Verwaltungsratsprdsident Markus Gygax. Im Rahmen der Expansion wurden seit 2016 insgesamt 21
Geschéftsstellen eroéffnet und das Geschaftsstellennetz vom Genfersee bis zum Bodensee ausgebaut. Gleichzeitig verstarkte
Valiant die Beratungskompetenz durch die Schaffung von 185 neuen Arbeitsplatzen fiir Kundenberatende. Dabei hat sich Valiant
von einer Regionalbank zur schweizweit tatigen Finanzdienstleisterin fiir Privatkundinnen und -kunden sowie KMU entwickelt.

Auf dem richtigen Weg

"Die Zufriedenheit unserer Kundinnen und Kunden sowie die erfolgreichen Geschaftszahlen bestdtigen, dass wir auf dem richtigen
Weg sind. Deshalb haben wir uns auch fiir die neue Strategieperiode von unserer Vision leiten lassen, unserer Kundschaft das
Finanzleben am einfachsten zu machen", erganzt CEO Ewald Burgener. Diese optimale Ausgangslage will Valiant nutzen, um
kinftig mit funf strategischen Stossrichtungen zusétzliches Wachstum zu schaffen und die Rentabilitat zu erhéhen.

Erh6hung der Rentabilitdt und fiinf strategische Stossrichtungen

Die Strategie 2025-2029 baut auf den seit 2016 getatigten Investitionen von 100 Mio. Franken in Digitalisierung und Expansion
auf und bleibt dem erfolgreichen, einfachen Geschaftsmodell treu. Als Gibergeordnetes Ziel steht die Erh6hung der Rentabilitat.
Valiant will eine Eigenkapitalrendite erwirtschaften, die hoher als die Kapitalkosten ist und damit konomischen Wert schaffen.
Der Fokus liegt dabei auf Einfachheit, Ertragsdiversifikation, Effizienzsteigerung, Férderung der Mitarbeitenden und Nachhaltigkeit.
Zentrale Schlisselfaktoren fir den Erfolg bleiben die lokale Verankerung und die persénliche Beratung.

1. Mit Einfachheit begeistern

Valiant will ihre Kundinnen und Kunden begeistern. Diese sollen einfach mit ihrer Bank in Kontakt treten kénnen - eqgal auf
welchem Weg oder Kanal. "Die Produkte und Dienstleistungen werden entsprechend unserem Leistungsversprechen "Wir sind
einfach Bank" weiter konsequent auf Einfachheit ausgerichtet. Dazu gehért auch ein ausgewogenes und fiir die Kundschaft
bedurfnisgerechtes Zusammenspiel von personlicher Beratung und Selfservice", sagt Ewald Burgener. Parallel dazu soll auch die
Preisgestaltung fiir Kundinnen und Kunden klar und nachvollziehbar sein.

2. Ertrage diversifizieren

Valiant will weiter wachsen. Als KMU-Bank mit langjdhriger Tradition soll das Leistungsangebot fiir KMU erweitert werden. Im
Fokus stehen dabei die Unternehmerinnen und Unternehmer, welche durch ein umfassendes Angebot in ihrer taglichen Arbeit
unterstiitzt werden sollen. Zudem baut Valiant die Beratung fiir Vermégensaufbau und Vorsorge fiir die Privatkundschaft aus.
Vorgesehen ist ausserdem eine Erweiterung der Dienstleistungspalette im Partnergeschaft.

3. Effizienz steigern

Bereits in der laufenden Strategieperiode hat Valiant substanzielle und jahrlich wiederkehrende Einsparungen erzielt. Auch
weiterhin verfolgt Valiant die Entwicklung der Kosten eng. Im Umfeld von sich laufend verdandernden Kundenbediirfnissen richtet
das ganze Unternehmen den Fokus auf schlanke, durchgangige Prozesse und einen htheren Automatisierungsgrad. Vereinfachte
Abldufe und standardisierte Schnittstellen sollen die Produktivitdt steigern. "So sichern wir uns den nétigen Handlungsspielraum
fur die Zukunft und setzen die Kompetenz sowie das Wissen unserer Mitarbeitenden zielgerichtet ein", ist Markus Gygax
iberzeugt.

4. Mitarbeitende entwickeln und gewinnen

Valiant gilt als attraktive Arbeitgeberin und verfigt liber sehr gut ausgebildete Mitarbeitende. Diese will Valiant nicht nur halten,
sondern gezielt férdern. Entsprechend werden die individuellen Entwicklungsméglichkeiten der Mitarbeitenden ausgebaut. "Zudem
wollen wir unsere lila Unternehmenskultur auf die strategischen Ziele Einfachheit, Effizienz und Ertragsdiversifizierung ausrichten”,
ergdnzt Ewald Burgener.

5. Nachhaltigkeit férdern



Valiant ist sich ihrer Verantwortung im Umgang mit Menschen, Ressourcen und Unternehmensfiihrung bewusst und nimmt diese
wahr. Durch Einhaltung der ESG-Richtlinien stellt Valiant die Attraktivitdt fiir Investoren sicher. Die Geschaftstatigkeit wird
verstarkt auf Nachhaltigkeit ausgerichtet. Als zentrales Element steht das CO2-Management im Vordergrund. Weiter férdert
Valiant die Gleichbehandlung ihrer Mitarbeitenden und etabliert flexible Modelle zugunsten der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie. Valiant verfolgt mit diesen Massnahmen auch das Ziel, den Frauenanteil in Kaderpositionen zu erhéhen.

Mehrwert fiir Aktiondrinnen und Aktionare schaffen

"Durch das angestrebte Wachstum sowie die Effizienzsteigerungen werden wir Mehrwert fiir unsere Aktionarinnen und Aktionare
schaffen und die Dividende jahrlich steigern”, so Markus Gygax. Valiant hat sich zum Ziel gesetzt, eine Eigenkapitalrendite zu
erzielen, welche hoher als die Kapitalkosten ist. Die Gesamtkapitalquote soll auch kiinftig zwischen 15 und 17 Prozent liegen. Es
wird eine Ausschiittungsquote von mindestens 50 Prozent angestrebt. All dies will Valiant erreichen, ohne ihre vorsichtige
Risikopolitik zu verdndern.
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