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- Le " nouveau Monster " pose des jalons dans le domaine du
recrutement en ligne en Suisse
- Le nouveau site offre des solutions innovantes pour la gestion
de carriere individuelle et le recrutement de collaborateurs
qualifiés

Monster le portail global pour la gestion de carriéres

professionnelles de Monster Worldwide, Inc. (NYSE : MWW), a présenté
lundi son nouveau site Internet global pour la recherche d'emplois

dans un tout nouveau costume. Le nouveau portail a été mis en ligne
parallélement dans 24 pays - en Suisse sous l'adresse
http://www.monster.ch. Le nouveau portail Monster offre, aux
personnes voulant lancer leur carriere et a celles a la recherche

d'un nouvel emploi, des possibilités innovantes et pratiques pour la
planification et la gestion de la propre carriere.

" Monster Worldwide a entrepris d'importants investissements dans

la structure et le développement de nouvelles technologies facilitant
sensiblement pour les utilisateurs leur propre gestion de carriére et

la recherche d'emploi ", explique Sal lannuzzi, PDG et CEO de Monster
Worldwide. " Il en résulte un site complétement nouveau offrant aux
chercheurs d'emplois des possibilités efficaces adaptés a leurs
besoins et leur permettant de trouver l'emploi correspondant le mieux
a leur capacités, qualifications et expériences ainsi qu'a leurs

objectifs personnels et professionnels. Nous avons débuté il y a 18
mois avec la réalisation de notre objectif de vouloir élaborer le
meilleur site pour les chercheurs d'emplois. Compte tenu de la crise
économique mondiale et les répercussions pour les travailleurs, nous
sommes d'autant plus satisfaits de pouvoir leur proposer ce soutien
précieux ".

La nouvelle application de gestion de carriere permet aux
chercheurs d'emploi de s'enregistrer plus rapidement et plus
efficacement chez Monster et de placer et actualiser plus facilement
leur CV, de rechercher l'offre d'emploi appropriée et de postuler
pour un nouvel emploi. C'est ainsi que la mise en ligne d'un CV sur
Monster se fait désormais 70% plus rapidementl et il suffit de deux
clics de souris pour soumettre sa candidature a une offre d'emploi. A
partir d'aujourd'hui, ces fonctions simplifiées sont a disposition

dans 24 pays. De plus, Monster a développé des applications uniques
pour la gestion de carrieres destinées tant aux chercheurs d'emplois
actifs que passifs. Il s'agit des fonctions suivantes disponibles des
maintenant aux USA et bient6t aussi en Suisse.

e Guide de carriere Monster : Les utilisateurs ont la possibilité de suivre le parcours d'autres personnes ayant une formation ou
une carriére similaires et d'en déduire des possibilités pour leur propre carriére.

e Portraits de carriere Monster : Les personnes motivées a faire carriére ont la possibilité de consulter les détails d'un grand
nombre de profils de métiers différents.

e Comparaison de carriere Monster : Les candidats ont la possibilité de se comparer a d'autres candidats ou de comparer
d'autres positions professionnelles et par conséquent de postuler de maniére plus efficace pour un emploi désiré.

Les entreprises profitent de profils de candidats taillés a la
mesure de leurs besoins et leurs offres d'emplois trouvent plus



facilement le chemin vers des candidats appropriés. De plus, Monster
restructure complétement la plate-forme destinée aux employeurs. Des
applications détaillées et améliorées pour la recherche de CV, la
gestion de postes de travail et de candidats ainsi que pour le
placement et la publication d'annonces, facilitent le procédé de
recrutement et permettent ainsi a | 'employeur de profiter au maximum
de ses activités de recrutement. En Suisse, la nouvelle plate-forme
entiérement restructurée sera a la disposition des utilisateurs a

partir de mars.

" Le nouveau Monster soutient les chercheurs d'emploi non
seulement dans leurs efforts de recherche, mais également dans la
planification et la réalisation de leurs objectifs de carriere "

explique Sal lannuzzi. " Nous concrétisons notre promesse de
structurer le site Monster en un portail individuel, important et
passionnant pour la recherche de 'emploi parfait. En d'autres termes
: le moment ne fut encore jamais aussi idéal pour se rendre sur
Monster.com. ".

1 Données internes de Monster
Qui est Monster Suisse ?

Monster Suisse (www.monster.ch) est un portail pour la gestion de
carrieres professionnelles leader en Suisse proposant un programme de
prestations et d'informations liées a la profession et a la carriére
professionnelle. Le siége principal de Monster Worldwide Switzerland
AG se trouve a Zurich et l'agence pour la Suisse romande a Neuchatel.
La Monster Worldwide Switzerland AG occupe 37 personnes et est une
filiale de la société Monster Worldwide Inc. domiciliée a New York,
active depuis 1994 dans le domaine du recrutement en ligne et

désirant encourager les gens dans la réalisation de leur objectif de

vie. Monster Worldwide (NYSE:MWW) est présent dans plus de 40 pays en
Europe, Asie et Amérique du Nord et occupe 5'000 personnes dans le
monde entier et figure sur les indices d'actions S&P 500 et NYSE.
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