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PwC Suisse et l'Institut de hautes études internationales et du développement signent un accord de coopération

PwC Suisse et l'Institut de hautes études internationales et du développement (IHEID) ont signé un accord de coopération à la
Maison de la Paix.

L'Institut universitaire est la plus ancienne institution au monde à se consacrer exclusivement à la recherche sur les questions
internationales. En tant qu'institution de recherche et d'enseignement supérieur, l'IHEID mène des recherches sur les affaires
mondiales dans le but de promouvoir la coopération internationale et de contribuer au progrès des sociétés en développement.

Dans le monde entier, la coopération entre hautes écoles et institutions du secteur privé se répand de plus en plus, car ces
dernières sont de plus en plus reconnues comme moteur d'innovation, de transfert des connaissances et de coopération accrue
entre secteurs public et privé. L'objectif de l'accord est de rapprocher les deux organisations dans les quatre domaines suivants:

- Opportunités de carrière: Dans le cadre de l'accord de coopération, PwC 
  familiarise les étudiants avec l'environnement commercial et professionnel de 
  l'entreprise. Les étudiants de master et de doctorat pourront également 
  participer à des programmes de stages et, une fois leurs études terminées, ils
  auront la possibilité de trouver un emploi chez PwC. 
- Portée et événements: Comme l'a montré récemment une manifestation conjointe 
  intitulée "Égalité professionnelle entre hommes et femmes", l'accord de 
  coopération donne aux deux parties l'occasion d'échanger des idées et de 
  discuter de questions d'actualité lors de conférences, de tables rondes, 
  d'ateliers et de débats d'experts organisés conjointement.  
- Perfectionnement: Les collaborateurs de PwC auront un accès privilégié à un 
  large éventail de cours thématiques et professionnels proposés par l'Institut,
  ce qui leur permettra de bénéficier d'un avantage au service de leurs clients.
  Les collaborateurs de PwC auront également la possibilité, dans le cadre de 
  cet accord, d'utiliser leurs compétences en tant qu'intervenants principaux et
  de participer à des programmes sur mesure.   
- Recherche: PwC soutiendra les projets Capstone de l'Institut pour ses 
  étudiants. Les organisations ont pour objectif de développer conjointement des
  projets de recherche originaux et politiquement pertinents consacrés à des 
  questions d'intérêt commun. La coopération des deux parties permet d'allier la
  vision du secteur privé à l'approche profonde et précise d'une institution de 
  recherche de renommée mondiale. 

L'accord de coopération a été signé par Philippe Burrin, directeur de l'IHEID, Marc Secretan, Partner Assurance & Diversity Leader
chez PwC Suisse, et Gill Sivyer, Partner & Global Leader International Development chez PwC Suisse.

"Nous espérons pouvoir travailler avec l'Institut sur plusieurs idées nouvelles au cours de l'année et tirer avantage des
compétences et de l'expertise des deux parties pour renforcer la confiance dans la société et résoudre des problèmes importants",
a déclaré Marc Secretan de PwC Suisse.

"Le secteur privé joue un rôle de plus en plus important dans la recherche de solutions aux grands défis du monde. La
collaboration avec un réseau global d'entreprises spécialisées comme PwC ouvre un éventail de possibilités qui sera utile à toutes
les composantes de l'Institut", a dit Philippe Burrin de l'IHEID.
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Vous trouverez désormais nos communiqués de presse également sur www.twitter.com/PwC_Switzerland et
www.linkedin.com/company/pwc_switzerland.

A propos de PwC

Le but de PwC est de développer la confiance dans la société et de résoudre des problèmes importants. PwC est un réseau
d'entreprises situées dans 158 pays et comptant plus de 250 000 collaborateurs qui s'engagent à délivrer des services d'audit, de
cnseil juridique et fiscal, ainsi qu'un conseil économique afin d'offrir une plus-value. Chez PwC Suisse, plus de 3200 collaborateurs
et associés répartis sur 14 sites en Suisse et un dans la principauté de Liechtenstein aident à créer la valeur que recherchent les
entreprises et les particuliers. Pour en savoir plus et nous dire ce qui compte pour vous, rendez-vous sur notre site www.pwc.ch.
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" PwC " fait référence au réseau international de PwC et/ou à une ou plusieurs de ses entreprises membres, chacune étant une
personne morale. Pour plus d'informations, veuillez consulter le site www.pwc.com/structure.
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